
П Р И М О Р С К И Й  К Р А Й  
КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ 

НАДЕЖДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

     ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

21.03.2024  г.           № 13 (э) 

 
 

На проект решения Думы Надеждинского 
муниципального района «О внесении 
изменений в решение Думы 
Надеждинского муниципального района 
от 23.09.2021 № 280 «О Положении «О 
размерах и условиях оплаты труда лиц, 
замещающих муниципальные должности 
в Надеждинском муниципальном 
районе».  
 

1.Общие положения. 
 Основанием для проведения экспертизы проекта нормативно-правового акта «О 

внесении изменений в решение Думы Надеждинского муниципального района от 23.09.2021 
№ 280 «О Положении «О размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих 
муниципальные должности в Надеждинском муниципальном районе», (далее – Положение), 
являются: 

• Бюджетный Кодекс Российской Федерации (далее - БК РФ). 
• Трудовой Кодекс Российской Федерации (далее – ТК РФ). 
• Устав Надеждинского муниципального района (далее – Устав района). 
• Положение о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в Надеждинском 

муниципальном районе, утвержденное решением Думы Надеждинского 
муниципального района от 24.06.2008 № 41 (далее – Положение о бюджетном 
процессе). 

• Положение о Контрольно-счетной комиссии Надеждинского муниципального района, 
утвержденное решением Думы Надеждинского муниципального района от 23.09.2021 
№ 278 «О Положении «О Контрольно-счетной комиссии Надеждинского 
муниципального района» (далее – Положение о Контрольно-счетной комиссии); 

• поручение Думы Надеждинского муниципального района (далее – Дума) о проведении 
финансово-экономической экспертизы проекта решения № 11 от 05.02.2024; 

• План работы Контрольно-счетной комиссии на 2024 год. 

 2. Заключение. 
Контрольно-счетная комиссия, рассмотрев представленный проект решения отмечает 

следующее. 
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Заключение подготовлено в соответствии действующим федеральным, региональным 
и муниципальным законодательством, регулирующим оплату труда депутатов, членов 
выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного 
самоуправления Надеждинского муниципального района. 

В представленном проекте решения предлагается внести изменения, связанные с 
определением порядка и установлением случаев и возможности премирования лиц, 
замещающие муниципальные должности - главе Надеждинского муниципального района, 
председателю, заместителю председателя, депутату  Думы Надеждинского муниципального 
района, председателю и аудитору Контрольно-счетной комиссии Надеждинского 
муниципального района в следующих случаях: 

1) в случае поступления в бюджет Надеждинского муниципального района из бюджета 
Приморского края иных дотаций, которые в соответствие с постановлением Правительства 
Приморского края могут быть направлены на дополнительное материальное поощрение 
(премирование) лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Надеждинского муниципального района; 

2) при наличии в соответствующем календарном году экономии установленного фонда 
оплаты труда по итогам работы за текущий год в пределах норматива формирования 
расходов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности в размере не более 
одного месячного денежного содержания. 

Также в представленном проекте уточняются сроки выплаты ежемесячного денежного 
содержания, что соответствует условиям локальных нормативных актов, регулирующим 
оплату труда, а также  трудовым договорам, заключенным в  соответствии с ТК РФ. 

Предлагаемые изменения не повлекут за собой необходимость увеличения бюджетных 
средств. 

 
3. Выводы 
Проведя экспертно-аналитическое мероприятие, Контрольно-счетная комиссия 

считает, что проект решения может быть принят в представленном варианте.  
 
 
 

Председатель Контрольно-счетной комиссии      Е.А. Аносова 
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