
 
 

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ  

АДМИНИСТРАЦИЯ НАДЕЖДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА 
 

 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 
 

30 января 2026 года                  с. Вольно-Надеждинское         № 83 
 
 

О внесении изменений в постановление администрации Надеждинского 

муниципального района от 25.12.2025 № 876 «Об отраслевых системах оплаты 

труда работников муниципальных учреждений Надеждинского муниципального 

округа и работников органов местного самоуправления Надеждинского 

муниципального округа, не являющихся муниципальными служащими» 
 
 

 

На основании Устава Надеждинского муниципального района, в целях 

обеспечения общего подхода к установлению систем оплаты труда в бюджетной 

сфере на территории Надеждинского муниципального округа, администрация  

Надеждинского муниципального района 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести в постановление администрации Надеждинского муниципального 

района от 25.12.2025 № 876 «Об отраслевых системах оплаты труда работников 

муниципальных учреждений Надеждинского муниципального округа и работников 

органов местного самоуправления Надеждинского муниципального округа, не 

являющихся муниципальными служащими» (далее-Постановление), изложив 

Приложение № 1 к Положению об отраслевых системах оплаты труда работников 

муниципальных учреждений Надеждинского муниципального округа и работников 

органов местного самоуправления Надеждинского муниципального округа, не 

являющихся муниципальными служащими в новой редакции (прилагается). 

2. Управлению делопроизводства и кадров администрации Надеждинского 

муниципального района (Ульянич) опубликовать настоящее Постановление в 

районной газете «Трудовая слава». 



3. Отделу информатизации администрации Надеждинского муниципального 

района (Кихтенко) разместить настоящее Постановление на официальном сайте 

администрации Надеждинского муниципального района в сети «Интернет». 

4. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяет свое действие на отношения, возникшие с 01 января 

2026 года. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

Глава администрации  

Надеждинского муниципального района                          М.О. Якимов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  Приложение 1 

 К Положению об отраслевых системах оплаты 

труда работников муниципальных учреждений 

Надеждинского муниципального округа и 

работников органов местного самоуправления 

Надеждинского муниципального округа, не 

являющихся муниципальными служащими 

 

 
 

Коэффициенты дифференциации окладов по квалификационным уровням 

профессиональных квалификационных групп работникам муниципальных 

учреждений Надеждинского муниципального округа и работникам органов 

местного самоуправления Надеждинского муниципального округа,  

не являющихся муниципальными служащими 

 

 

I. Коэффициенты дифференциации окладов по квалификационным уровням 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевых профессий рабочих 

 

№ 

п/п 

Наименование 

профессиональных 

квалификационных групп 

общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и 

служащих; общеотраслевых 

профессий рабочих 

 

 

Квалификационные уровни 

(должности, отнесенные к 

квалификационным уровням) 

 

 

Коэффициент 

(К1) 

1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих 

1.1. Общеотраслевые профессии 

рабочих первого уровня 

1 квалификационный уровень 

(уборщик, рабочий, дворник, 

сторож (вахтер), слесарь-электрик) 

1,000 

1.2. Общеотраслевые профессии 

рабочих второго уровня 

1 квалификационный уровень 

(водитель) 

1,424 

2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих 

2.1. Общеотраслевые должности 

служащих первого уровня 

1 квалификационный уровень 

(кассир, делопроизводитель, 

корректор, ответственный 

секретарь, машинист (оператор) 

водогрейный котлов, помощник 

оперативного дежурного) 

1,082 

2.2. Общеотраслевые должности 

служащих второго уровня 

1 квалификационный уровень 

(инструктор, администратор, 

старший администратор, 

диспетчер, корреспондент, 

оперативный дежурный, техник 

1,170 



(мастер по настройке 

инструментов), технолог, техник-

программист технолог по питанию, 

помощник директора) 

2 квалификационный уровень 

(заведующий хозяйством, 

заведующий нотной библиотекой, 

редактор) 

1,217 

3 квалификационный уровень 

(шеф-повар) 

1,265 

4 квалификационный уровень 

(специалист в сфере закупок, 

механик) 

1,316 

2.3. Общеотраслевые должности 

служащих третьего уровня 

1 квалификационный уровень 

(бухгалтер, бухгалтер-аудитор, 

юрисконсульт, методист, 

специалист,  специалист по кадрам, 

специалист по охране труда, 

специалист ответственный за 

дорожное движение, специалист по 

контролю за качеством общего 

образования, документовед, 

инженер по электрооборудованию,  

инженер по транспорту, экономист, 

руководитель МОЦ) 

1,424 

5 квалификационный уровень 

(главный бухгалтер, главный 

экономист, главный инженер, 

главный специалист в сфере 

закупок, заместитель начальника 

ЕДДС, заместитель директора по 

АХЧ) 

1,665 

2.4. Общеотраслевые должности 

служащих четвертого уровня 

 

1 квалификационный уровень 

(начальник отдела, заведующий 

УМЦ, начальник 

специализированной службы) 

1,732 

 

II. Коэффициенты дифференциации окладов в учреждениях, подведомственных 

управлению образования администрации Надеждинского муниципального района 
 

№ 

п/п 

Наименование профессии Квалификационные 

уровни(должности, отнесенные к 

квалификационным уровням) 

Коэффициент 

(К1) 



1. Учебно-вспомогательный 

персонал 1 уровня 

1 квалификационный уровень  

(лаборант кабинетов, вожатый, 

помощник воспитателя, 

библиотекарь, секретарь учебной 

части, кладовщик, кастелянша, 

рабочий по стирке и ремонту белья, 

кухонный рабочий) 

1,000 

2. Учебно-вспомогательный 

персонал 2 уровня  

1 квалификационный уровень 

(повар, младший воспитатель, 

дежурный по режиму) 

1,080 

2 квалификационный уровень 

(диспетчер) 

1,220 

3. Педагогические работники 1 квалификационный уровень 

(инструктор по физической 

культуре, музыкальный 

руководитель, старший вожатый) 

1,055 

2 квалификационный уровень 

(педагог-организатор, педагог 

дополнительного образования, 

социальный педагог) 

1,072 

3 квалификационный уровень 

(педагог-психолог, методист, 

мастер производственного 

обучения, воспитатель) 

1,126 

4 квалификационный уровень 

(тьютор, советник директора, 

старший методист, учитель-

логопед, учитель, педагог-

библиотекарь, преподаватель-

организатор основ безопасности 

защиты Родины) 

1,214 

4. Средний медицинский и 

фармацевтический персонал 

3 квалификационный уровень 

(медицинская сестра) 

1,316 

 

III. Коэффициенты дифференциации окладов по должностям педагогических 

работников дополнительного образования в учреждениях, подведомственных 

управлению образования и управлению культуры, физической культуры, спорта и 

молодежной политики администрации Надеждинского муниципального района 
 

№ 

п/п 

Наименование профессии Квалификационные уровни 

(должности, отнесенные к 

квалификационным уровням) 

Коэффициент 

(К1) 

1. Учебно-вспомогательный 

персонал 1 уровня 

2 квалификационный уровень 

(костюмер) 

1,100 



3 квалификационный уровень 

(художник, звукорежиссер, 

аккомпаниатор) 

1,150 

2. Педагогические работники 

 

 

 

 

  

2 квалификационный уровень 

(концертмейстер, тренер-

преподаватель, педагог 

дополнительного образования) 

1,072 

3 квалификационный уровень 

(методист) 

1,126 

4 квалификационный уровень 

(преподаватель) 

1,214 

 

 

IV. Коэффициенты дифференциации окладов в учреждениях, 

подведомственных управлению культуры, физической культуры, спорта и 

молодежной политики администрации Надеждинского муниципального района 

№ 

п/п 

Наименование профессии Наименование должности 

(должности, отнесенные к 

квалификационным уровням) 

Коэффициент 

(К1) 

1. Должности работников 

культуры, искусства и 

кинематографии среднего 

звена 

Руководитель кружка, 

культорганизатор, заведующий 

костюмерной, заведующий по 

пошиву театральных костюмов 

1,170 

2. Должности работников  

культуры, искусства и 

кинематографии ведущего 

звена 

Художник модельер театрального 

костюма, художник-фотограф, 

концертмейстер по классу вокала, 

библиотекарь, главный (ведущий) 

библиотекарь, методист по 

составлению кинопрограмм 

1,381 

3. Должности руководящего 

состава учреждений культуры, 

искусства и кинематографии 

Заведующий детским отделом, 

заведующий досуговым отделом, 

заведующий хозяйственным 

отделом, заведующий службой 

оборудования, заведующий 

филиалом, руководитель клубного 

формирования, режиссер, 

балетмейстер, хормейстер, 

звукорежиссер  

1,732 

 

 

 
 

  

  
 

 


